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ISTIKLAL MARSI

Korkma, sénmez bu safaklarda ytizen al sancak;
Sénmeden yurdumun Ustlinde tuten en son ocak.
O benim milletimin yildizidir, parlayacak;

O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, ¢ehrene ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil... Ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dokulen kanlarimiz sonra helal;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal.

Ben ezelden beridir hiir yasadim, hiir yasarim.
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmis? Sasarim!
Kiikremis sel gibiyim: Bendimi cigner, asarim;
Yirtarim daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garb'in afakini sarmissa celik zirhli duvar;
Benim iman dolu gogsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir imani bogar,
"Medeniyet!" dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma alcaklari ugratma sakin;
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va'dettigi gtinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri "toprak!" diyerek gecme, tani!
Distin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen sehid oglusun, incitme, yaziktir, atani:
Verme, diinyalari alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Stiheda fiskiracak topragi siksan, siihedal!
Cani, canani, buttin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada clida.

Ruhumun senden ilahi sudur ancak emeli:
Degmesin ma'bedimin gégstine namahrem elj;
Bu ezanlar ki sehadetleri dinin temeli

Ebedi, yurdumun Ustlinde benim inlemeli.

O zaman vecd ile bin secde eder varsa tasim;
Her cerihamda, ilahi, bosanip kanli yasim,
Fiskirir ruh-i miicerred gibi yerden na'sim!

O zaman yukselerek Ars'a deger, belki, basim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal!
Olsun artik dokilen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yasamis, bayragimin hiirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal.

Mehmet Akif ERSOY




SUNUS

Egitim yasamim, dgretmen olarak gorev yaptigim yillarla birlikte, uzun idarecilik yasamim
stiresinde egitim diinyamizi gozleme firsati buldum. Her 6grencinin 6grenme sekli farkliydi.
Farkliliklarinin farkina vardigimizda, basarilarinin ya da basarisizliklarinin temelinde zeka yapilari
degil, firsat esitsizligi degil, 6grencinin kendi yeterliligini fark etmesini saglayarak ders ¢caligma
yontemini bireysel 6zelliklerine gore belirleyerek basarida hedeflerine ulasmasini saglamaktir.
Ogrencilerimizin, 6grenme bigimindeki farkliliklar, gorsel, isitsel duyularimn etkin kullanma
bicimlerine gore degisiyordu.

Misyonumuz, egitimde basariy1 yakalamak i¢in 6grencilerimizde farkliligin tespiti ile birlikte,
ogretmenlerimizin gelecek nesillerin yetismesinde 6grencilerimizin ,kendi farkliliklarinin farkina
varmasini saglamasi ve kendine uygun ders ¢alisarak basarili olmasinin saglanmasi ve egitim
alabilmesini saglayabilmek i¢in gereken egitim kosullarinin fiziki ortamini saglamak olmalidir.

Egitimde basariy1 yakalamak i¢in bilgi, sadece bizler i¢in bir aragtir. Ona bakis seklimiz, onu
kullanarak i¢inde bulundugumuz ¢agin gerektirdigi etkili yaratimlar ortaya koyabilmemizi
saglayacaktir. Ralp Waldo Emerson der ki “Bilgiyi kullanabilen ona sahip olur.”Y 6neticiler olarak,
hedefimiz her yoniiyle hayata hazirlamak durumunda oldugumuz 6grencilerimizi Vizyonumuza
uygun sekilde egitmek ve Ulkelerine hizmet edebilen yiiksek yetenekli gencler yetistirmektir.
Egitim anlayisimiz; Cocuklarimiza susmay1 degil, sorgulamay1 6gretmek, Ezberlemeyi degil,
iiretmeyi 6gretmek, Diismemeyi degil, diisiince kalkabilmeyi 6gretmek, Okulda basariy1 degil,
hayatta basariy1 hedeflemektir.

Okulumuzun cevre sartlari, stratejik amaglari, hedefleri, toplumun ve bizlerin beklentileri
dogrultusunda okulumuzun stratejik planin1 okul paydaglar1 ve Stratejik Planlama Ekibi olarak bizler
yapmis bulunuyoruz. Yapilan bu planlamanin okulumuzun gelisimine ve gelecegine 6nemli katkilari
olacagin diisiliniiyoruz.

Erdogan YABUL
Okul Miidiirti
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Tablo: 30 2018 Eylem Plani Faaliyet Maliyeti Toplam1 Tablosu 40
KISALTMALAR
1 |AHS Avukatlik Hizmetleri Sinifi
2 |BSK. Bagkan
3 |[EOHS |Egitim Ogretim Hizmetleri Sinifi
4 |GIHS Genel Idare Hizmetleri Sinift
5 |KRL. Kurul
6 | MEBBIS | Milli Egitim Bakanlig1 Bilisim Sistemleri
7 |MEM Milli Egitim Mudurltagt
8 |RAM Rehberlik Arastirma Merkezi
9 |SHS Saglik ve Yardimci Saglik Hizmetleri Sinufi
10| THS Teknik Hizmetler Sinifi
11| YHS Yardimci Hizmetler Sinifi
12| YON. Yonetim
13| AFAD | Afet ve Acil Durum
14 | KBS Kamu Hesaplar Bilgi Sistemi
15 | TEFBIS | Tiirkiye’de Egitimin Finansmani ve Egitim Harcamalari Bilgi Yonetim Sistemi
TANIMLAR:
.. Biitce, gelecekteki belirli bir donemde gerceklesmesi ngoriilen gelir ve
1 | Biitce . . D
giderlerin karsilikli tahminlerini iceren cetvel.
. Genelde yabanci iilkelerden alinan diplomalarin Tiirk okullarinda alinan
2 | Denklik - . . . .
egitim sonucu verilen diplomalara uygun oldugunu belirten belge
3 | Ders Disi Etkinlik Dersler. 51.1§1nda ogrencilerin ilgi ve 1ht1yagla.1j1 dogrultusunda Ogretmen
rehberliginde yapilan planl programl ve diizenli ¢calismalar.
4 | Dial-Up Telefon |Sabit telefon hatt: ile kurulan bir tiir internet baglantis:.
TR T Bilgisayarin giiclinti, hizini ve esnekligini elektronik bir kaleme ihtiya¢ duymadan
5 | Etkilesimli Tahta dokunmatik olarak tahta tizerinde kullanmamizi saglayan bir tiir teknoloji.
6 | Eylem Plam Stratejik planlam.ada beprlenen 'hedeﬂ.en.e. ulasmak i¢in yillik olarak
uygulanacak faaliyetleri ve maliyetleri gosteren plan.
7 |Faaliyet Stratejik Hedeflere ulasabilmek icin yapilabilecek her tiirlii galisma
8 |Faaliyet Maliyeti |Yapilan calismanm mali yiikii.
9 |Fatih Projesi Firsatlar1 artirma ve teknolojiyi iyilestirme hareketi projesi
10| Fiziki Kaynak Bir kurumun fiziksel yapisi bina ve araglari.
) .. Calisanlara mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmeleri i¢in ¢alistiklari stire
11| Hizmet I¢i Egltlm icinde verilen egitim.
12 | Kayit Alam Bir egitim kurumunun dgrenci alacagi cevre alan.




13

Kaynak

Bir faaliyet icin gerekli olan maddi ihtiyaci karsilayacak kisi ya da
kurum.

14

Kaynastirma Egitimi

Bireysellestirilmis egitim programlariyla engelli ve normal ¢ocuklarin
egitsel ve sosyal yonden biitiinlesmelerini saglama islemidir.

15

Kurum Net

Milli Egitim Mudurliikleri ve okullar arasinda yazismalarin internet
tizerinden yapildigi sistem.

16

Ofis Yazilimlari

Kurumlarin ve kisilerin bilgisayardaki ihtiyaclarimi karsilamak amaci
ile yazilmis genel amagh paket programlar.

Okullarin yonetim ile ilgili islemlerini internet {izerinden yaptig:

17 |Okul Yon. Yazilimlar: | .

sistem.
18 | Ozliik Bir seyin durumu, mahiyet

Stratejik amac ve hedefler ile performans hedeflerine ulasmak
19 | Performans Gostergesi | amaciyla yiiriitiilen faaliyetlerin sonugclarini slgmek, izlemek ve

degerlendirmek i¢in kullanilan araglardir.

20

Performans Hedefi

Kamu idarelerinin stratejik planlarinda yer alan amag ve hedeflerine
ulagmak icin program doneminde gerceklestirmeyi planladiklar: ¢ikti-
sonug odakli hedeflerdir.

Bireyin kendini anlamasi, problemlerini ¢c6zmesi, gercekci kararlar
almasi, kapasitelerini gelistirmesi, cevresine dengeli ve saglikli bir

21 | Rehberlik , . : .
uyum yapmasi ve boylece kendini gerceklestirmesi icin, uzman
kisilerce bireye yapilan psikolojik yardimlar.
Bir care bulma, en zor sartlar altinda icraatta bulunma sanati, politika,

22 | Strateji plan ve programlar biitiinii.

23 | Stratejik Amac Bir vizyona ulasabilmek igin belirlenen amaclar.

24 | Stratejik Hedef Amaglara ulasmay1 miimkiin kilacak hedefler.
Egitim ortamlarinda siddetin 6nlenmesi ve azaltilmasinda, egitim

25| Siddet Eylem Plani ortamlar1 ve gevresindeki iligkilerin ve uygulamalarin yapici, onaric,
bariscil ve destekleyici hale getirilmesi i¢in yapilan plan.

26 Taglmrlar Isim, hukuk Para, cek, senet, tahvil vb. degerli kagit, tasimabilir,
menkul

. Idare etme, cekip cevirme, bir isin sonunu hesaplama, bir isin

27 | Tedbir I I e s
yiiriitiilmesi ile ilgili zorluklarin ¢aresini 6nceden diistinme.

28 | Teknolojik Kaynak Bir kurumun teknolojik varliklarinin timii.

. Bir isi yapmak, yonetmek veya bir kurum ve kurulusu temsil etmek
29 | Ust Kurul icin gorevlendirilmis kisilerden olusmus topluluk, heyet, konsey.
30 | st Yonetici Bakanliklarda miistesar, diger kamu idarelerinde en iist yonetici, il

Ozel idarelerinde vali, belediyelerde belediye bagkani.



https://tahvil.nediro.net/
https://degerli.nediro.net/




GENEL BILGILER

1.1. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Okul Mudiirliigtimiiztin yetki, gorev ve sorumluluklar: 14/06/1973 tarihli ve 1739

sayilh Milli Egitim Temel Kanunu kapsaminda diizenlenmistir. Buna gore; Okul

Midirligimiiziin gorev, yetki ve sorumluluklart “Egitim Ogretim Hizmetleri ile Ilgili

Gorevler”, “Yonetim Hizmetleri ile Ilgili Gorevler” ve “Mali Kaynaklarn Kullanimi ile

[gili” olmak {izere ii¢ ana bsliimden olusmaktadur.

1.1.1.EGITiM OGRETIM HIZMETLERI iLE iLGILIi GOREVLER

Okulda egitimin diizenli olarak isleyisini saglama

Ders dis1 egitim ¢alismalarinin isleyisini saglama

Il ve Ilce MEM koordinesinde vyiiriitiilen farkli konulardaki egitim programlarmm
uygulanmasini saglamak

Ogrencilerin kisisel, sosyal ve degerler imiz agisindan donanimi igin degerler egitimi
almalarini saglamak

Ders programui ile zaman ¢izelgesini hazirlamak

Ogrencilerin zararli aligkanliklardan uzak ve giiven icinde egitim almalarini saglamak,
Engelli 6grencilerle ilgili tedbirler almak.

Program gelistirme calismalarina katkida bulunmak

Ogrenci bagarisini gelistirmek icin calismalar yapmak

Ogretim programlari, yontem ve teknikler, 6lgme ve degerlendirme calismalarinda
ogretmen, 6grenci ve velileri bilgilendirmek

10

Okuldaki rehberlik hizmetlerini planlamak

11

11.Rehberlik hizmetlerinin ytrtitiilmesi ile ilgili gerekli kurul ve komisyonlar1 kurmak
ve calistirmak

12

RAM ile ilgili is birligi yapmak

13

Kaynastirma egitimi alan bireylerle ilgili is ve islemleri yapmak

14

Siddet eylem planini hazirlamak ve uygulamak

15

Bilimsel, sosyal ve kiiltiirel calismalar: ytrtitmek

16

Belirli gtin ve haftalarla ilgili etkinlikleri ytirtitmek

10



17

Inceleme, tanima ve arastirma amach gezilerin diizenlenmesini saglamak

18

Ogrencilerin degerler egitimlerini almalarini saglamak

19

Okulda okuma aliskanliginin artiric1 calismalar yapmak.

20

Atattirk Sevgisi, Milli Tarih, Milli Kultiir ve dil bilincinin yerlesmesini saglayici
calismalar yapmak, sergi, panel, konferans, seminer gibi etkinlikler diizenlemek.

21

Cesitli spor dallarinda 6grencilerin yetistirilmesi igin gerekli egzersizlerin ve
calismalarin yapilmasini saglamak ve bunun igin gerekli islemleri yerine getirmek.
ogrencilerin ilgili yarismalara katilmalarini saglamak.

22

Milli ve mahalli bayram gtinleri ile ilgili torenlere katilmak

23

Okuldaki arama, kurtarma ve koruma hizmetleri icin il, ilce MEM ve AFAD
hizmetleri birimi koordinesinde hazirlanmasi gereken planlari hazirlamak paylasma ve
ilgili tist birimlere rapor etme.

24

Her hangi bir felaket ve tehlike aninda okulun bosaltilmasi ve toplanma yerlerinde
toplanmasi icin gerekli planlamalari, yer tespitlerini ve tatbikatlari yapma, sonuglari

25

Okulun nobet gorevlerini planlama ve ilgililere teblig etme.

1.1.2.YONETIM HiZMETLERI ILE iLGILI GOREVLER

Ogrenci Kayit alanlarmin  ve egitim bolgelerini Ilce MEM, Belediye ve
Mubhtarliklar araciligi ile olusturmak.

Ogrencilerin kayit, nakil ve mezuniyet islemlerini yiiriitmek

Okul Demokrasi Meclisleri Projesini Uygulamak

Ogrenci saghk taramalar1 ile asi uygulamalarimi Toplum Saghg Merkezi
ve Aile Hekimligi vasitasiyla yapilmasini saglamak

Disiplin Islemlerini Yiirtitmek

Denklik ve baska tiilke vatandasi olup, okul kayit alani icerisinde ikamet eden
vatandaslarin ¢ocuklarinin kayit islemleri ile ilgili isleri ytirtitmek

Hizmet ici egitim faaliyetleri ile ilgili is ve islemleri ytiriitmek

Orzliik haklar1 ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek

Sendikal Hizmetler ile ilgili is ve islemleri ytirtitmek

10

Ogretmenevlerinden faydalanma basvuru islemlerini yiiriitmek

11

Okulda 6gretmenler i¢cin uygun dinlenme ortamlar1 hazirlamak

12

Ogretmenler giinii ile ilgili programlar hazirlamak

11



13

Hizmet i¢ egitim ihtiyaglarini belirlemek ve tist birimleri bilgilendirmek

14

Personelin kisisel gelisimlerini tamamlamalarini saglamak

15

Yenilik¢i ve uzaktan egitim faaliyetlerinden personelin faydalanmasinm saglamak

16

Personeli hizmet ici egitim faaliyetleri hakkinda bilgilendirmek

17

Veli toplantilarimi yapmak

18

Veli iletisim hizmetlerini gerceklestirmek

19

Okul-Aile Birligi faaliyetlerini okul aile birligi yonetimi ile birlikte ytirtitmek

20

Anne - Baba Egitimi calismalarin1 yapmak

21

Okul igindeki sikayetlerin degerlendirilmesini saglamak

22

On inceleme islemlerinin yiiriitiilmesini takip etmek

23

Denetim ¢alismalariin sonuglarini incelemek ve degerlendirmek

24

Okuldaki is ve islemlerin denetime hazir halde olmasini saglamak

25

Mevzuatin uygulanmasinda tereddiide diisiilen hususlarda {ist birimlerden
goris almak ve bunu paylasmak

1.1.3.MALIi KAYNAKLARIN KULLANIMI iLE iLGILI GOREVLER

Personelin her tiirlii 6zliik islemlerinden okuldan yapilabilecek olanlari llce MEM
koordinesi ile yiirtitmek

MEBBIS sistemi tizerinden e-personel modiiliinde personelle ilgili bilgileri giincel
tutmak ve kisisel verileri korumak

Kurum Biitcesini Hazirlamak ve Yiirtitmek

Personelin maas. ticret, emeklilik vs. is ve islemlerinin KBS Sisteminde saglikli bir
sekilde yiirtitiilmesi igin tedbirler almak

Alim-Satim ile ilgili is ve islemleri ytirtitmek

Tasmirlarla ilgili is ve islerin KBS Sisteminde Tasmir Esya Modiilu tizerinde saglikli bir
sekilde yiiriitiilmesi icin tedbirler almak

Okul ali birligi gelir ve giderlerinin TEFBIS modiiliine islenmesini saglamak

Kantin gelirleri ile ilgili is ve islemleri ytirtitmek

Anasmifi gelir ve giderleri ile ilgili s ve islemleri ytrtitmek

12



Stratejik Plana bagli olarak yiiriitiilen faaliyetler ile projelerin maliyetleri ile ilgili is ve
islemleri yiirtitmek sonuglar1 raporlamak

1.2. TESKILAT YAPISI

Cevdet Zebure Kotan Ilkokulu Miidiirliigii Teskilat Semasi

Okul Gelisim Yonetim
Ekibi

Komisyonlar:
MUAYENE VE KABUL

TORENLER DUZENLEME
YARISMA

REHBERLIK VE PSIKOLOJIK
DANISMA HiZMETLERI
YURUTME

TASINIR DEGER TESPIT
KANTIN DENETLEME
SERVIS DENETLEME
UCRETSIZ DERS KITAPLARI
DAGITIM

DEGERLER EGITiMi

OKUL GAZETESI VE WEB
SAYFASI KONTROL
KOMISYONLARI

GOSTERI iZLEME
TIYATRO iNCELEME

Okul Miidiirii

Okul-Aile Birligi

Miidiir Yardimeilar \

Kurullar:

OGRENCI

OGRENCI DAVRANISLARI
DEGERLENDIRME

OKUL AILE BiRLIGi
DENETLEME

SOSYAL ETKINLIKLER
YAYIN iINCELEME

KALITE

KALITE GELISTIRME
SAYIM

2011/47 ASAMALI
DEVAMSIZLIK TAKIP
OKUL ZUMRE BASKANLARI
KURULLARI

/ Miidiir Yardimcilar
Biiro Hizmetleri Yardimc1 Hizmetler
Ogrenci Kuliipleri Ziimre Sinif Ogretmenleri
Ogretmenleri

Rehber Ogretmen

13



1.3. FIZiKi VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR

Cevdet Zebure Kotan ilkokulu Mudiirliigiimiiz, Gizelce Mahallesi PTT Caddesi No:
19 adresinde 1 Mudiir, 1 Mudiir Yardimcisi, 14 adet 6gretmeni ile sinif, vs., ile hizmet
sunmaktadir. Mudiirliigimiiz sunmus oldugu hizmetlerin yararlanicilara daha hizl ve
etkili sekilde ulastirilmasini saglayacak nitelikte giincel teknolojik araclar1 kullanmaktadir.
Bu kapsamda DYS ile resmi yazisma is ve islemlerini gerceklestirilmektedir. Yine MEBBIS
ve e-okul sistemi tizerinden kurumsal ve bireysel is ve islemlerin biiyiik boltimii
gerceklestirilmektedir.

Tablo 01: Cevdet Zebure Kotan Ilkokulu Miidiirligii Bina Durumu

CEVDET ZEBURE KOTAN iLKOKULU MUDURLUGU BiNA DURUMU

Binanin Hizmete Girig Yili 2008
Bina Durumu Devamli
Binanin Miilkiyeti Ozel idare
Kira Durumu YOK
Isinma Durumu Kalorifer
Yakit Tiirii Dogal gaz
Binanin Yiizélgiimii (m2) 325 m?
Kat Sayisi GIRiS+3
Arsiv VAR
Bekleme Salonu VAR
Danigsma YOK
idari isler Odasi 2
Derslik 17
Laboratuvar YOK
Atolye YOK
Miidiir Odasi 1
Miidiir Yardimcisi Odasi 1
Ogretmenler Odasi 1

Z Kiitiphane 1
Destek odasi VAR
Cok Amagh Salon YOK
Konferans Salonu 1
Spor Salonu YOK
WC Sayisi 19




Tablo 02 : Cevdet Zebure Kotan Ilkokulu Miidiirliigii Hizmet Araglar1

CEVDET ZEBURE KOTAN iLKOKULU MUDURLUGU HiZMET ARAGLARI
Bilgisayar 3
Fotokopi Makinesi 2

‘oc
W | Hoparlor 1
=
‘e | Lazer Yazici 2
)
w | Tarayic -
o
2 | Etkilesimli Tahta 21
(& J
Projeksiyon Cihazi -
Telefon Hatti Sayisi 1
ADSL 1
bhs [
E = Dial-Up (Telefon)
E E Ofis Yazilimlar
£ >
Okul Yonetim Yazilimlar

Tablo 03: Cevdet Zebure Kotan Ilkokulu Miidiirliigii Derslik-Sube-Ogrenci-Ogretmen
Durumu

= . =

OGRENCI = - s
SAYILARI z | 2| 32 | &=
z2 | 3 S | A2 |£8E Z
> 2 < =l a e s >
[ ) wn ® & « E ]
7)) S = =l =R zn
KURUM ADI x | @ S | z35 | B g3
= 9] £ = = =
Z = = - R 3 S o = o
= = x 151 = ==t S =
> I <] N < = = 50 w 80 on
2 X |2 |3 2 | 28| 28 | ER

w (@) :O o = -5

|_ D wr i

a S0

:Q

11
. 11 | 129 | 115 | 244 14 22 22 17
Cevdet Zebure Kotan Ilkokulu
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1.4.INSAN KAYNAKLARI

Biiyiikcekmece Cevdet Zebure Kotan {lkokulu Miidiirliigii biinyesinde mevcut
durum itibariyla 16’s1 egitim ve 6gretim hizmetleri, 4’s1 yardimci hizmetler sinifinda

olmak tizere toplam 20 personel ile calismalarin stirdiirmektedir.

Tablo 04 : Hizmet Siniflarina Gore Insan Kaynaklar1 Personel Dagilimi

PERSONELIN HiZMET SINIFLARI
UNVANI EOHS | GiHS | THS | SHS [ YHS | AHS | isCi | GEGiCi TOPLAM
MUDUR 1 1
MUDUR YARDIMCISI 1 1
OGRETMEN 14 14
DIGER PERSONEL 2 1 1 4
GENEL TOPLAMLAR 16 2 1 1 20

Tablo 05: Cevdet Zebure Kotan Ilkokulu Miidiirliigii Branglara Gére Norm Durumu

BRANS NORM MEVCUT ' NQRM NORM
SAYISI NORM THTIYACI | FAZLASI
Mudiir 1 1 - -
Miidiir Yardimcisi 1 1 - -
Sinif Ogretmeni 9 9 - -
Anasiif Ogretmeni 2 2 - -
Yabanci Dil Ogretmeni 1 1 - -

Din Kiiltiirii ve Ah. Bilg. Ogretmeni

Rehber Ogretmen
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BOLUM-II

PERFORMANS
BILGILERI




2.1. AMAC VE HEDEFLER

2.1.1-Kurum Miidiirliigiiniin Misyonu

MIiSYONUMUZ

Evrensel nitelikte bilgi ve teknoloji lireten, arastirmaci, katilimci, paylasimel, 6zgiin ve estetik
degerlere sahip, ¢agdas bir egitim ve bilimsel kiiltiirii olusturmak ve 6zgiliveni tam, toplumsal

degerlere saygili bireyler yetistirmektir.

2.1.2- Kurum Miidiirliigiiniin Vizyonu

VIiZYONUMUZ

Egitim, 6gretim ve arastirma kalitesi ile ilgemiz ve ilimizde tercih edilen, Takim g¢alismasini
tesvik eden, katilime1 ve paylasimer bir ydnetime sahip, ilgemiz ve Ilimiz basta olmak iizere
tilkemizin sorunlarin1 ¢ézmeye yonelik ¢aligmalar yapmada Oncii, Geleneksel sanatlarimizin
ozini koruyarak ¢agdas, kalic1 ve 6zgiin eserler ortaya koyan, Evrensel degerlere saygili, siirekli

gelisen, bir okul olmak.

2.1.3 —2015-2019 Stratejik Planinda Yer Alan Amaclar ve Hedefler

AMAC 1: Ogrencilerimizin akademik anlamda basarilarinda artis saglamak.

HEDEF 1.1 : Okulumuzun akademik basarisi oranmi plan dénemi sonuna kadar % 10 arttirmak.

AMAC 2: Ogrenci ve velilerimize kitap okuma aliskanligini kazandirmak.

HEDEF 2.1 : Egitim-6gretim y1l1 ierisinde 6grencilerimizin ayda okudugu ortalama kitap
sayisini 2°den, plan sonunda 5’e ¢ikarmak.

HEDEF 2.2 : Velilerimize egitim-6gretim yili igerisinde en az 2, plan sonunda en az 4 kitap
okutmak

AMAC 3: Rehberlik hizmetlerinden 6grenci ve velilerin etkin bigimde yararlanmasini
saglamak.

HEDEF 3.1 : Rehberlik hizmetlerinden bireysel olarak yararlanan 6grenci sayisim % 100,
Rehberlik hizmetlerinden bireysel olarak yararlanan veli sayisini % 100 artirmak.
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AMAC 4: Ogrencilerin bireysel ve toplumsal sorunlari tanima ve bu sorunlara ¢dziim yolu
arama aliskanlig1 kazandirmak.

HEDEF 4.1 : cevre sorunlarmin farkina varan, bu sorunlarin ¢éziimii igin goniillii destek veren
ogrenci sayisini 50 kisiden 100 kisiye ¢ikarmak.

AMAC 5: Okulumuzda sosyal yardimlasma ve dayanisma bilinci kazandirmak.

HEDEF 5.1 : MEB in destekledigi projelerde diizenlenen yardim kampanyalarina katilan 6grenci
sayisini % 50 artirmak.

HEDEF 5.2 : Sosyal sorumluluk projeleriyle ugrasan 6grenci sayisin1 % 100 arttirmak.

AMAC 6: Okulumuzda sportif faaliyetlerin sayisinim arttirilarak 6grencilerimizin kisilik ve
diisiinme becerilerini gelistirmek.

HEDEF 6.1 :: Okulda sportif faaliyetlerin planlanarak, 2015 yilinda 2 sportif faaliyetin
diizenlenmesi ve plan déneminde bu saymin 5’e ¢ikarilmasi.

AMAC 7: Diizenlenen sosyal ve kiiltiirel etkinliklerle sanat ve kiiltiir sevgisini arttirmak.

HEDEF 7.1 : Egitim 6gretim y1l1 ierisinde diizenlenen sosyal etkinlik sayisin1 10°dan, plan
sonunda 20’ye ¢ikarmak.

HEDEF 7.2 : Okuldaki sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerine katilan 6grenci oraninin %10 ‘dan , plan
donemi sonunda %50’ye ¢ikarmak.

HEDEF 7.3 : Egitim 6gretim yil1 igerisinde diizenlenen sosyal ve kiiltiir amagli gezi sayisini
5¢den, plan sonunda 10’a ¢ikarmak.
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2.2. PERFORMANS HEDEF GOSTERGELERI

2.2.1- 2018 YILI PERFORMANS HEDEFLERI

Tablo 06: 1.1.Performans Gostergeleri

S ) ' ONCEKI YILLAR

0 PERFORMANS GOSTERGELERI 2017 2018

o 2014/2015 | 2016 HEDEFI

1 | Bagar1 Oran1 (%) 80 82 84 86
Tablo 07: 2.1.Performans Gostergeleri

S ) . ONCEKI YILLAR 2018

) PERFORMANS GOSTERGELERI 2017 .

o 2014/2015 2016 HEDEFI

1 [ Ayda Okunan Kitap Sayist 1 2 3 4
Tablo 08: 2.2.Performans Gostergeleri

S ) . ONCEKI YILLAR 2018

) PERFORMANS GOSTERGELERI 2017 .

o 2014/2015 | 2016 HEDEFI

1 | Okunan Kitap Sayisi 1 2 2 3
Tablo 09: 3.1.Performans Gostergeleri

S ) _ ONCEKI YILLAR 2018

) PERFORMANS GOSTERGELERI 2017 .

= 2014/2015 | 2016 HEDEFi

1 | Rehberlik hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci sayist 25 30 35 40

2 | Rehberlik hizmetlerinden Yararlanan Veli sayisi 15 17 20 25
Tablo 10: 4.1.Performans Gostergeleri

S ) , ONCEKI YILLAR 2018

) PERFORMANS GOSTERGELERI 2017 '

e 2014/2015 | 2016 HEDEFI

1 | Ogrenci Sayisi 50 60 70 80




Tablo 11: 5.1.Performans Gostergeleri

S ) . ONCEKI YILLAR 2018
0 PERFORMANS GOSTERGELERI 2017 ‘
o 2014/2015 (2016 HEDEFI
1 [ Ogrenci Sayist 100 120 130 140
Tablo 12: 5.2.Performans Gostergeleri
S ) ' ONCEKI YILLAR 2018
0 PERFORMANS GOSTERGELERI 2017 ‘
o 2014/2015 (2016 HEDEFI
1 [ Ogrenci Sayist 30 40 4 50
Tablo 13: 6.1.Performans Gostergeleri
S 3 _ ONCEKI YILLAR 2018
0 PERFORMANS GOSTERGELERI 2017 .
o 2014/2015 (2016 HEDEFI
1 | Spor Faaliyeti Sayisi 2 3 3 4
Tablo 14: 7.1.Performans Gostergeleri
S . . ONCEKI YILLAR 2018
0 PERFORMANS GOSTERGELERI 2017 _
= 2014/2015 | 2016 HEDEFi
1 | Diizenlenen Sosyal Etkinlik Sayisi 10 14 16 18
Tablo 15: 7.2.Performans Gostergeleri
S ) . ONCEKI YILLAR 2018
0 PERFORMANS GOSTERGELERI 2017 '
o 2014/2015 (2016 HEDEFI
1 Socisyal,'Kﬁltﬁrel Faaliyetlere Katilan Ogrencilerin Tiim 10 12 13 14
grencilere Orani
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Tablo 16: 7.3.Performans Gostergeleri

@

> . . ONCEKI YILLAR 2018
%| PERFORMANS GOSTERGELERI —— |
& 201472015 | 2016 HEDEFI
1 | Diizenlenen Gezi Sayisi 5 6 7 8
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BOLUM-III

2018 YILI
EYLEM PLANI
FAALIYETLERI




3.1-2018 YILI FAALIYETLERI
Tablo 18: Faaliyet Tablosu

STRATEHK AMAC 1: Odrencilerimizin akademik anlamda basarilarinda artis saglamak.

kadar % 10 arttirmak.

STRATEJIK HEDEF 1.1: Okulumuzun akademik basarisi oranini plan dénemi sonuna

PERFORMANS GOSTERGESI : Basar1 Oran1 (%)

HEDEFE YONELIK GELISTIRILEN TEDBIRLER Ailelerin 6grencilerin egitim-
Ogretim faaliyetlerine yeterli onem vermesi saglanacak.

FAALIYETLER

basarilarinin okul toplumunca kutlanmasi.

FAALIYET 1- Basarili 6gretmen ve 6grencilerin tespit edilerek her yil 6diillendirilmesi ve

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi ve 6gretmenler

BUTCE: 300 TL

KAYNAK : Okul Aile Birligi

ZAMANLAMA s 8] g
, - x| % || s|&|c|2|e|= g | %
FAALIYET BASLAMA-BITi$ SIS E| 8|58 5 g | 2 § z |5
o D = Z s < 5 B0 | ;@ 23] v E
Tl = | <
X [X | X | X |X]X X | X | X | X
FAALIYET 2- Hafta ici kuliip ¢alismalar diizenlenmesi.
SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi ve 6gretmenler
BUTCE : - TL
KAYNAK :-
ZAMANLAMA g 8] g
. .. 4 = + = a « = e = g %
FAALIYET BASLAMA-BITi$ SIEIE| 8| 5|8 g 2 = § z |5
C | & = zZ | = £ o o 3] 25} v | <
2 <
X [ X | X | X |X]X X | X | X | X

FAALIYET 3- Ogrenciler igin etkili ve verimli ders calisma teknikleri ile ilgili kitapgik
hazirlanmasi.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, Rehberlik Servisi,
Ogretmenler

BUTCE : 180 TL

KAYNAK : Okul Aile Birligi
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ZAMANLAMA | %|e|s| 2|8 § glol el
FAALIYET BASLAMA-BITIS 8|3 s | & S|IS|E|E|®|Z| &S
O | o Z | = E S8 ’210 3 =5} v | <

X | X

FAALIYET 4- Ogrencilerimiz ve velilerimiz igin “etkili ve verimli ders calisma ydntem ve
teknikleri” ile ilgili seminer verilmesi.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi ve 6gretmenler

BUTCE: 60 TL
KAYNAK :-
ZAMANLAMA s | 8] @
. . ~ | %|e| 8|2l E|L|= g | %
FAALIYET BASLAMA-BITi$ g —°§ S| | %% E 2 | 2 E z | g
o 2) > Z b £ o %0 | I = 7 E
= | <
X X

FAALIYET 5- Ogrencilerimize “etkili ve verimli ders ¢alisma yontem ve teknikleri”
konusunda rehberlik yapilmasi.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi ve 6gretmenler

BUTCE: 60 TL
KAYNAK : Okul Aile Birligi
N 7))
ZAMANLAMA %‘étﬁiéé%:’:‘&éé
FAALIYET BASLAMA-BITi$ Sl2|lS|2|&8|R|E|8|n|2|&|T
Ol &|=|%Z = £ g | 0| @B || <
= | <
X[ X | X | X|X/[X X | X | X | X

FAALIYET 6- Basarili 6grencilerin web sitesinde ve okul panosunda yayinlanmast.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi ve 6gretmenler

BUTCE :30 TL

KAYNAK : Okul Aile Birligi

ZAMANLAMA
FAALIYET BASLAMA-BITiS

Subat
Agustos
Eyliil
Ekim
Kasim

Mart
Nisan
Mayis

Temmuz

Aralik

> Ocak
X< | Haziran

Tablo 19 : Faaliyet Tablosu

STRATEJIK AMAC 2 : Ogrenci ve velilerimize kitap okuma aliskanhgini kazandirmak.

STRATEJIK HEDEF 2.1: Egitim-6gretim yili icerisinde 6grencilerimizin ayda okudugu
ortalama kitap sayisini 2‘den, plan sonunda 5’e ¢ikarmak.




PERFORMANS GOSTERGESI : Ayda Okunan Kitap Sayist

HEDEFE YONELIK GELISTIRILEN TEDBIRLER: Sinif kitapliklarmin giincel
tutulmasi saglanacak.

FAALIYETLER

FAALIYET 1- Tiirk¢e dersinin haftalik bir saatinin kitap okumaya ayrilmasi

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi ve 6gretmenler

BUTCE:-TL
KAYNAK : -
_ZAMANLAMA o < |5l el8]|e § é § =gl
FAALIYET BASLAMA-BITi$ S|l2|S|&|5|§|E|&|=|=2|2|%
C|ld |2 |2 |2 |g| 8|8 || |2
= | <
X | X[ X | X ]| X | X X | X [ X |X
FAALIYET 2- Okul ve sinif kitapliklarmin zenginlestirilmesi
SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, 6gretmenler, Okul Aile
Birligi
BUTCE : 400 TL
KAYNAK : Okul Aile Birligi
ZAMANLAMA < %lg|=l2|ElE|8g|s|8z
FAALIYET BASLAMA-BITi$ Sls|S|2|&|§|E8 |8 |2|5 2|
C|ld|Z2|Z2|Z|g| 8|8 | |8 |2
= | <
X | X[ X | X ]| X | X X | X[ X | X
FAALIYET 3- Okulumuzda dgrencilerimize yonelik olarak “Anlayarak Hizli Okuma
Seminerleri” diizenlenmesi.
SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi. Ogretmenler, Rehber
Ogretmenler
BUTCE : 200 TL
KAYNAK : Okul Aile Birligi
_ZAMANLAMA o VRN . £ ? § E. § = £ E | ¥
FAALIYET BASLAMA-BITiS S| 2| &|2|&|F|E Els | 2| 8|
Cl&|Z2|Z |5 | 8|8 | B & |R|2|Z
= | <
X X

FAALIYET 4- Egitim ve 6gretim yili icerisinde en fazla kitap okuyan 10 dgrenciye 6diil
verilmesi.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, 6gretmenler, Okul Aile
Birligi

BUTCE : 300 TL

KAYNAK : Okul Aile Birligi
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ZAMANLAMA | %|e|s| 2|8 § gl a]e]

FAALIYET BASLAMA-BITiS Sl S|& 5|5 |E|E |28 ¢
O | o Z | = E S8 ’210 3 =5} v | <
X X

FAALIYET 5- Okulun kiitiiphanesinin diizenlenerek etkin kullanima agilmasi.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, 6gretmenler, Okul Aile
Birligi, Kiitiiphanecilik Kuliibii

BUTCE : 200 TL

KAYNAK : Okul Aile Birligi

ZAMANLAMA "RIERE
. - %~ | 8|t | 8| 2|8|E|2|= E | &
FAALIYET BASLAMA-BITi$ sS85 |5|E|E|d Elz|3
Cl&|=|Z |2 |g|3|® & m|2|4&
=
X | x

Tablo 20 : Faaliyet Tablosu

STRATEHK AMAC 2 : Odrenci ve velilerimize kitap okuma aliskanhgini kazandirmak.

STRATEJIK HEDEF 2.2: Velilerimize egitim-6gretim yil1 igerisinde en az 2, plan sonunda
en az 4 kitap okutmak.

PERFORMANS GOSTERGESI : Okunan Kitap Sayist

HEDEFE YONELIK GELISTIRILEN TEDBIRLER: Yazarlari okullara davet ederek
kitap sevgisi asilamak.

FAALIYETLER

FAALIYET 1- “Anne ve babamla birlikte kitap okuyorum” projesinin diizenlenmesi.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi ve dgretmenler, Okul Aile
Birligi

BUTCE : 400 TL

KAYNAK : Okul Aile Birligi

ZAMANLAMA
FAALIYET BASLAMA-BITIS

Haziran

Temmuz

Agustos
Eylil
Ekim
Kasim
Aralik

Ocak
Subat
Mart
> | Nisan

x| Mayis

FAALIYET 2- “Anne ve babamla birlikte kitap okuyorum” projesinin dgretmenlerimiz
tarafindan uygulanmasi.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, 6gretmenler, Okul Aile
Birligi
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BUTCE: 0 TL

KAYNAK :-
ZAMANLAMA = N @
. - ~ |8 |lg| S| 28|c|E| &= E | %
FAALIVETBASLAMABITS | Z (2 |5 | 3| 2| S| E| 22§53
Ol&|=2|Z|S Sl E| RS
= | <
X | X

FAALIYET 3- Veli toplantilar1 diizenlenerek projenin velilere anlatiimast.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi ve dgretmenler, Okul Aile
Birligi

BUTCE:120 TL

KAYNAK : Okul Aile Birligi

ZAMANLAMA | %|e|s| 2|8 g gl a]e]
FAALIYET BASLAMA-BITi$ Sl S| & 5|8 |E|8 |28 ¢
O | & z | 2|8 SR RIH 2

X

FAALIYET 4- Haftanin iki giinii okul kiitiiphanesinde velilere yonelik olarak okuma saatleri
diizenlenmesi.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi. Ogretmenler,
Kiitiiphanecilik Kuliibii

BUTCE:0TL

KAYNAK :-

ZAMANLAMA
FAALIYET BASLAMA-BITiS

Ocak
Subat
Mart
Nisan
Mayis
Temmuz
Agustos
Eyliil
Ekim
Kasim
Aralik

> | Haziran

x
x
x
x
x

Tablo 21 : Faaliyet Tablosu

STRATEJIK AMAC 3 : Rehberlik hizmetlerinden 6grenci ve velilerin etkin bicimde
yararlanmasini saglamak.

STRATEJIK HEDEF 3.1: Rehberlik hizmetlerinden bireysel olarak yararlanan égrenci
sayisin1 % 100, Rehberlik hizmetlerinden bireysel olarak yararlanan veli sayisin1 % 100
artirmak.

PERFORMANS GOSTERGESI :
1-Rehberlik hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci sayisi
2- Rehberlik hizmetlerinden Yararlanan Veli sayisi

HEDEFE YONELIK GELISTIRILEN TEDBIRLER: Rehberlik servisinin etkinligini
artiric1 faaliyetlerde bulunmak.

FAALIYETLER

FAALIYET 1- Rehberlik hizmetleri ¢aligma plani olusturmak
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SORUMLU KISI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, rehber 6gretmenler,

Ogretmenler
BUTCE: 0 TL
KAYNAK :-
FAALi\Z(:'Il'wBA;ANII-.‘:'I\\A/Iﬁ BITi AR § g é 2IE|E|3
SAVABITE 1S E|2 |2 53|55 22 8|5
= | <
X
FAALIYET 2- Paydas beklenti anketi uygulamak.
SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, rehber 6gretmenler,
Ogretmenler
BUTCE: 120 TL
KAYNAK : Okul Aile Birligi
_ZAMANLAMA“ &‘ét§9§§§55§—3
FAALIYET BASLAMA-BITiS S| S| || & |S|E|8| =228
C|ld|Z2|Z2|Z|g| 8|8 || |2
= | <
X X
FAALIYET 3- Siif rehber 6gretmenlerinin rehberlik hizmetlerine katilimini saglamak.
SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, rehber gretmenler,
Ogretmenler
BUTCE:0TL
KAYNAK :-
ZAMANLAMA «|slelz|2|8|2 8|88l
FAALIYET BASLAMA-BITiS S|2|&|2|&|F|E go S| 2| 8|
Cl&|Z2|Z|Z| 8|8 | B & |R|2|Z
= | <
X X X X X X X X X X
FAALIYET 4- Rehberlige ihtiyaci olan 6grencileri tespit ederek rehberlik servisine
yonlendirmek.
SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, rehber gretmenler,
Ogretmenler
BUTCE:0TL
KAYNAK :-
FAALi\Z('I?'II'VIB':NII-.‘:ll\\n/Iﬁ BiTi 1 E|5| 5|8 § é é EIE|E|Z
FAMABITS 181 Z|2 |2 5|5 5 5| 7|2 | 8¢
= | <
X X X X X X X X X X

FAALIYET 5- Veli ve dgrencileri rehberlik servisi konusunda bilgilendirmek.

SORUMLU KISI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, rehber 6gretmenler,

Ogretmenler

BUTCE:0TL

KAYNAK :-
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ZAMANLAMA
FAALIYET BASLAMA-BITiS

Ocak
Subat
Mart
Nisan
Mayis
Temmuz
Agustos
Eyliil
Ekim
Kasim
Aralik

X | Haziran

x
x
x
x
x

FAALIYET 6- Senede iki defa her dgrenci igin gelisim anketleri yapmak.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, rehber gretmenler,
Ogretmenler

BUTCE : 240 TL

KAYNAK : Okul Aile Birligi

ZAMANLAMA = N @
. - ~ | %l 2| 8| 8|c|E|8|= g | %
FAALIYET BASLAMA-BITIS S "§ < ,3 & E E 3 '—‘; _g‘ § I
o U > Z b £ o %0 | M = 7 E
= | <
X X

Tablo 22 : Faaliyet Tablosu

STRATE]iK AMAC 4 : Ogrencilerin bireysel ve toplumsal sorunlari tanima ve bu
sorunlara ¢éziim yolu arama aliskanhgi kazandirmak.

STRATEJIK HEDEF 4.1: Cevre sorunlarinin farkina varan, bu sorunlarin ¢6ziimii i¢in
goniillii destek veren 6grenci sayisin1 50 kisiden 100 kisiye ¢ikarmak.

PERFORMANS GOSTERGESI : Ogrenci Sayisi

HEDEFE YONELIK GELISTIRILEN TEDBIRLER: Cevreye duyarlilig1 artirici gezi
gozlem, film izletme faaliyetlerinin yapilmasi

FAALIYETLER

FAALIYET 1- Ogrencilere “Geri Déniisiim Konulu” videolarin izlettirilmesi, geri doniisiime
duyarliliklarin artirilmasi.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul Idaresi, 6gretmenler,

BUTCE:0TL

KAYNAK :-

ZAMANLAMA
FAALIYET BASLAMA-BITiS

Temmuz
Agustos
Eyliil
Ekim
Aralik

Ocak

Subat

x| Mart

Nisan

Mayis
Haziran

x| Kasim
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FAALIYET 2- Ogrencilere “Daha Az Atik Cikarma” egitimlerinin verilmesi.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul Idaresi, 6gretmenler,

BUTCE: 70 TL
KAYNAK : Okul Aile Birligi
ZAMANLAMA vl 5lelslald g. 8l |l gl
FAALIYET BASLAMA-BITi$ Sl2| S| 2| F|R|E|E||2]58]%
°|& Z|Z S| 8| 2|8 8|2 <
X X

FAALIYET 3- Cicek dikme etkinligi diizenlenmesi.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, Ogretmenler

BUTCE : 300 TL

KAYNAK : Okul Aile Birligi

ZAMANLAMA "R
. . ~ - - (= @ « 2 L] = g é
FAALIYET BASLAMA-BITiS sS85 |5|E|2|d £ 2| c
Ol &|=|%Z = £ g | || H| 2| L
= | <
X X

FAALIYET 4- Ogrencilerimizin gevresindeki atik pillerin geri doniisiime kazandirilmast.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, Ogretmenler

BUTCE: 0 TL

KAYNAK : Okul Aile Birligi

ZAMANLAMA
FAALIYET BASLAMA-BITiS

Ocak
Subat
Mart
Nisan
Mayis
Agustos
Eyliil
Ekim
Kasim
Aralik

Temmuz

% | Haziran

x
x
x
x
x

Tablo 23 : Faaliyet Tablosu

STRATEJIK AMAC 5 : Okulumuzda sosyal yardimlagma ve dayanisma bilinci
kazandirmak.

STRATEJIK HEDEF 5.1: MEB in destekledigi projelerde diizenlenen yardim
kampanyalarma katilan 6grenci sayisint % 50 artirmak.

PERFORMANS GOSTERGESI : Ogrenci Sayist

HEDEFE YONELIK GELISTIRILEN TEDBIRLER: Sosyal yardimlasma ve dayanisma
bilincini artiric1 gorselleri okul panolarina asmak.
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FAALIYETLER

FAALIYET 1- MEB in destekledigi ve baslattig1 yardim kampanyalarinin takibi.

Yardimlagsma ve Dayanigma Kuliibii

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, Ogretmenler, Sosyal

BUTCE: 0 TL

KAYNAK :-
.ZAMANLAMA o ~|%le|8]e g é § =gl 8|
FAALIYET BASLAMA-BITIS S|s|&|2| 5% Sl B|=n|=2| 2| E
OWEZEﬁm’wmmx<
= | <
X | X | X | X|X|X X | X | X |X
FAALIYET 2- Belirlenen kampanyalar igin yardim talebinde bulunulmas.
SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul Idaresi, 6gretmenler, Sosyal
Yardimlagsma ve Dayanigma Kuliibii
BUTCE: 0 TL
KAYNAK :-
ZAMANLAMA < 5|elsle|8|E|8|zlelE|x
FAALIYET BASLAMA-BITiS s|ls| S| 2| F|RIE|EB|=2|2|E|¢
C|l&|Z2|Z|2|g|s|8 @& |2
= | <
X[ X | X | X ]| X |X X[ X | X | X
FAALIYET 3- Okulumuzda smif bazinda yardim kumbaralarinin olusturulmast.
SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, 6gretmenler, Sosyal
Yardimlagma ve Dayanigma Kuliibii
BUTCE:50 TL
KAYNAK : Okul Aile Birligi
_ZAMANLAMA o < | %lel8]|s § é § =l e| 8|
FAALIYET BASLAMA-BITiS S|2| & |2 | 5|8 E 25|22
O|&|=|Z|S =8| TR I BV A -
= | <
X | X

Tablo 24 : Faaliyet Tablosu

kazandirmak.

STRATEJIK AMAC 5 : Okulumuzda sosyal yardimlagma ve dayanisma bilinci

arttirmak.

STRATEJIK HEDEF 5.2: Sosyal sorumluluk projeleriyle ugrasan 6grenci sayisint % 100
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PERFORMANS GOSTERGESI : Ogrenci Sayist

HEDEFE YONELIK GELISTIRILEN TEDBIRLER: Sosyal yardimlasma ve dayanisma
bilincini artirici proje 6rneklerini 6grencilere sunmak.

FAALIYETLER

FAALIYET 1- Her simf seviyesine uygun olarak hazirlanmis sosyal sorumluluk projelerinin
belirlenmesi.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, Ogretmenler, Sosyal
Yardimlagma ve Dayanigma Kuliibii

BUTCE: 0 TL

KAYNAK :-

ZAMANLAMA
FAALIYET BASLAMA-BITiS

Ocak
Subat
Mart
Nisan
Mayis
Haziran
Temmuz
Agustos

x| Eyliil

> | Ekim
Kasim
Aralik

FAALIYET 2- Sosyal sorumluluk bilincini arttirmak amacgl 68renci ve velileri bilinglendirme
seminerlerinin diizenlenmesi.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, Ogretmenler, Sosyal
Yardimlagsma ve Dayanigma Kuliibii

BUTCE : 200 TL

KAYNAK : Okul Aile Birligi

ZAMANLAMA g 8 o
: - “~| 8|5 |5|E8|E|E|S|= E| 2
FAALIYET BASLAMA-BITiS SIE|IE| 8| 5|8 E g |2 5 2| s
o|&|=|Z|S E‘ 5| M| R R| | L
= | <
X X

Tablo 25 : Faaliyet Tablosu

STRATEJIK AMAC 6 : Okulumuzda sosyal yardimlagma ve dayanisma bilinci
kazandirmak.

STRATEJIK HEDEF 6.1: Okulda sportif faaliyetlerin planlanarak, 2015 yilinda 2 sportif
faaliyetin diizenlenmesi ve plan déoneminde bu sayinin 5’e ¢ikarilmasi.

PERFORMANS GOSTERGESI : Spor Faaliyeti Sayisi

HEDEFE YONELIK GELISTIRILEN TEDBIRLER: Cesitli sportif yarismalar
diizenlemek.
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FAALIYETLER

FAALIYET 1- Ogrencilerin hobilerine ve yeteneklerine gore ugrasacagi spor dalinin tespit
edilmesi.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, Ogretmenler, Spor Kuliibii

BUTCE:0TL

KAYNAK :-

ZAMANLAMA
FAALIYET BASLAMA-BITiS

Ocak
Subat
Mart
Nisan
Mayis
Haziran
Temmuz

Agustos
Eyliil
x| Ekim
x| Aralik

x| Kasim

FAALIYET 2- Sinif takimlarinim olusturulmasi.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul Idaresi, Ogretmenler, Spor Kuliibii

BUTCE: 0 TL
KAYNAK :-
ZAMANLAMA "R
: L “~| 8|5 |5|E8|E|E|S|= E| 2
FAALIYET BASLAMA-BITiS sS85 |5|E|2|d £ 2| c
Ol &|=|%Z = £ g ||| H| 2| L
= | <
X | X

FAALIYET 3- Siniflar arasi miisabakalarin yapilmast.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, Ogretmenler, Spor Kuliibii

BUTCE:0TL
KAYNAK :-
ZAMANLAMA N E é glol el
FAALIYET BASLAMA-BITIS g = 'E“ ] 2| g £ ?0 = | g § E
O | & z | = £ 8 ! B HE| |4
X | X X | X X | X X X X X

FAALIYET 4- Birinci gelen takim iiyelerinin okulun internet sayfasinda ilan edilmesi,
odiillendirilmesi.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, Ogretmenler, Spor Kuliibii

BUTCE : 140 TL

KAYNAK : Okul Aile Birligi

E O P 1N VR A0 (PR I [ I g o
FAALIYET BASLAMA-BITIS 51 "S S| @ s | 'R = s | 5|2 & e
O|&|=|Z|S S5 | AR <

= | <
X X X X X X X X X X
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FAALIYET 5- ilce/il diizeyinde sportif faaliyetlere katilimin yapilmast.

SORUMLU KIiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, Ogretmenler, Spor Kuliibii

BUTCE : 600 TL

KAYNAK : Okul Aile Birligi

ZAMANLAMA
FAALIYET BASLAMA-BITiS

Temmuz
Agustos

X | Haziran

x| Ocak
X | Subat

x| Mart
X | Nisan

x| Mayis
x| Eyliil

x| Ekim
x| Kasim
x| Aralik

FAALIYET 6- ilge/il diizeyindeki karsilasmalarda dereceye giren dgrencilerimizin
odiillendirilmesi, adinin okul internet sayfasinda ve okul panolarinda belirtilmesi.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, Ogretmenler, Spor Kuliibii

BUTCE : 260 TL

KAYNAK : Okul Aile Birligi

ZAMANLAMA s | 5[ 3
. . ~ - - = @ « 2 8 = g é
FAALIYET BASLAMA-BITi$ sS85 |5|E|2|d £ 2| c
Ol &|=|%Z = £ g | || H| 2| L

= | <
X [ x [ x[x]x]|x X | x [ x]x

Tablo 26 : Faaliyet Tablosu

STRATEJIK AMAC 7 : Diizenlenen sosyal ve kiiltiirel etkinliklerle sanat ve kiltur
sevgisini arttirmak.

STRATEJIK HEDEF 7.1: Egitim 6gretim yil1 igerisinde diizenlenen sosyal etkinlik say1sin
10°dan, plan sonunda 20’ye ¢ikarmak.

PERFORMANS GOSTERGESI : Diizenlenen Sosyal Etkinlik Sayisi

HEDEFE YONELIK GELISTIRILEN TEDBIRLER: Okul ici sinema, tiyatro
gosterilerine agirlik vermek.

FAALIYETLER

FAALIYET 1- Sene sonunda yil boyu yapilan galigmalarin yer alacag etkinliklerin yapilmas.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, Ogretmenler
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BUTCE : 300 TL

KAYNAK : Okul Aile Birligi

ZAMANLAMA
FAALIYET BASLAMA-BITIS

Ocak
Subat
Mart
Nisan
Temmuz
Agustos
Eyliil
Ekim
Kasim
Aralik

> | Mayis
< | Haziran

FAALIYET 2- Y1l iginde yapilan proje, performans gorevlerinin ve dgrencilerin yapmis oldugu
calismalarin sergilenmesi.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, Ogretmenler

BUTCE : 300 TL

KAYNAK :
ZAMANLAMA s | 5[ 3
. . ~ - - = @ « 2 L] = g é
FAALIYET BASLAMA-BITi$ sS85 |5|E|2|d £ 2| c
Ol &|=|%Z = £ g | | H| 2| L
= | <
X | X

FAALIYET 3- Ogrencilerin yetenekleri dogrultusunda tiyatro ve miizik ¢alismalar1 yapilmast,
kutlama ve anma giinlerinde milli bayramlarda konuya yonelik tiyatro, rond, piyes, oratoryo
calismalarin yapilmasi.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, Ogretmenler

BUTCE : 400 TL

KAYNAK : Okul Aile Birligi

ZAMANLAMA g 8 o
. . ~ - - =1 ] « =] _8 jr=| E %
FAALIYET BASLAMA-BITiS SIE|IE| 8| 5|8 E g |2 5 2| s
o|&|=|Z|S < 5| M| R R| 2| L

T = | <
X [ x [ x| x| x]x X [ x | x| x

Tablo 27 : Faaliyet Tablosu

STRATEJIK AMAC 7 : Diizenlenen sosyal ve kiiltiirel etkinliklerle sanat ve kiiltir
sevgisini arttirmak.

STRATEJIK HEDEF 7.2: Okuldaki sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerine katilan 6grenci
oraninin %10 ‘dan , plan donemi sonunda %50’ye ¢ikarmak.

PERFORMANS GOSTERGESI : Sosyal, Kiiltiirel Faaliyetlere Katilan Ogrencilerin Tiim

Ogrencilere Oran1
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HEDEFE YONELIK GELISTIRILEN TEDBIRLER: Onemli yerlere gezileri
artirmak.

FAALIYETLER

FAALIYET 1- Derslerde iinitelere gore tiyatro, piyes, oratoryo, rond vs ¢aligmalarina yer
verilmesi ve bu ¢alismalarin sene basinda planda belirtilmesi.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, Ogretmenler, Kutlama ve Anma
Komitesi

BUTCE:0TL

KAYNAK :-

ZAMANLAMA
FAALIYET BASLAMA-BITiS

Temmuz
Agustos

X | Ocak
x| Subat
x| Mart
X | Haziran

X | Nisan
x| Mayis
x| Eyliil
x| Ekim
x| Aralik

x| Kasim

FAALIYET 2- Belirli giin ve haftalarm kutlanmasinda, anma giinlerinde ve milli bayramlarda okunan
yapilan konusmalar, okunan siirlerin yaninda, rond, tiyatro ve piyes ¢alismalarindan en az birine yer
verilmesi.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, Ogretmenler, Kutlama ve
Anma Komitesi

BUTCE: 0 TL
KAYNAK :-
ZAMANLAMA g 8 o
. . 2| " || 85| 2| |E|L|=m g | 4
FAALIYET BASLAMA-BITiS SIE|E| 8| 5|8 E g |2 5 2| s
o|&|=|Z|S < 5| M| R R| 2| L
Tl = | <
X [ x [ x| x| x]x X [ x | x| x

Tablo 28 : Faaliyet Tablosu

STRATEJIK AMAC 7 : Diizenlenen sosyal ve kiiltiirel etkinliklerle sanat ve kilttr
sevgisini arttirmak.

STRATEJIK HEDEF 7.3: Egitim 6gretim yil1 igerisinde diizenlenen sosyal ve kiiltiir amaglh
gezi sayisini 5‘den, plan sonunda 10’a ¢ikarmak.

PERFORMANS GOSTERGESI : Diizenlenen Gezi Sayisi

37



HEDEFE YONELIK GELISTIRILEN TEDBIRLER: Onemli yerlere yapilmast
planlanan gezileri tanitic1 faaliyetleri artirmak.

FAALIYETLER

FAALIYET 1- Unitelere gore yapilabilecek gezilerin tespit edilerek, bunun sene baginda
velilere bildirilerek plana alinmasi.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, Ogretmenler

BUTCE:0TL

KAYNAK :-
N )
ZAMANLAMA &gtgaggsgggé
FAALIYET BASLAMA-BITIS S|12|&| 2| &% £ g R 2| g
C|ld |2 |2 |2 |g| 8|8 | |8 |2
= | <
X
FAALIYET 2- Velilerden gelen kiiltiirel ve sosyal gezi isteklerinin degerlendirilerek plana alinmas:.
SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, Ogretmenler
BUTCE: 0 TL
KAYNAK :-
ZAMANLAMA < 5|elsle|E|E|8|zlel8|x
FAALIYET BASLAMA-BITIS S| S| &| 2 | 5 £ g8l 5|8 | 8¢
C|l&|Z2|Z |2 |g|s|2|d|& |2
= | <
X X

Tablo 29 : Faaliyet Tablosu

STRATEJIK AMAC 8 : Diizenlenen sosyal ve kiiltiirel ve sanatsal yarismalara 6grenci
katiliminin saglanarak 6zgiiven duygularini arttirmak.

STRATEJIK HEDEF 8.1: Okul i¢inde yapilan sosyal, kiiltiirel, sanatsal yarisma say1sini
4’ten, plan donemi sonunda 12’ye ¢ikarmak.

PERFORMANS GOSTERGESI : Diizenlenen Yarigma Sayist

HEDEFE YONELIK GELISTIRILEN TEDBIRLER: Yarismalara ¢zendirici
calismalar ve bilgilendirmeler yapilacak.

FAALIYETLER
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FAALIYET 1- Térenler ekibi ve inceleme komitesi tarafindan yil i¢inde yapilacak yarismalarin
(siir, kompozisyon, proje, spor vs) belirlenmesi.

SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, Ogretmenler

BUTCE:0TL
KAYNAK :-
_ZAMANLAMA o «|slelslz g é 8 =gl 8|
FAALIYET BASLAMA-BITIS SIS | S| 2|8 |R|E|EB|=|=2|¢2|%
szzEgm’wmmx<
= | <
X
FAALIYET 2- Tespit edilen yarigmalarin yani sira talep edilen yarismalar varsa, onlarin da
degerlendirmeye alinmasi.
SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, Ogretmenler
BUTCE: 0 TL
KAYNAK :-
ZAMANLAMA < 5lelsle|8|E|8|zlelE|x
FAALIYET BASLAMA-BITIS S|l & 2|28 El 8|2 | 2| 2| E
C|&|2|Z |5 | S| 8|8 & |H |2 <
Tl = | <
X | X | X | X | X |X X | X | X | X
FAALIYET 3- il ya da iilke diizeyinde duyurulan yarismalara katilimin saglanmast igin
Ogrenciye duyurunun yapilmasi ve bu yarigsmalarin da listeye dahil edilmesi.
SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, Ogretmenler
BUTCE: 0 TL
KAYNAK :-
‘ZAMANLAMA o T A E é 8 =] g| 8|
FAALIYET BASLAMA-BITIS S|l & 2|58 Sl B2 2| E
C|&|Z2|Z |3 |S|8|® & H S|
Tl = | <
X | X | X | X | X |X X | X | X | X
FAALIYET 4- Okul i¢i ya da okul dis1 yarigmalara katilarak birinci olan ya da dereceye giren
ogrencilerin odiillendirilmesi.
SORUMLU KiSI/KURUL/KOMISYONLAR : Okul idaresi, Ogretmenler
BUTCE : 600 TL
KAYNAK : Okul Aile Birligi
N 1)
FAALi\Z(?TMBe\NLLﬁmﬁ BITi FE|E| 5|5 -é AR NN A
SAVABITE 1S 18|22 53|55 7|2 8|2
= | <
X | X | X | X | X |X X | X | X | X
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3.2- 2018 EYLEM PLANI TOPLAM KAYNAK IHTIiYACI

Tablo 30 : 2018 Eylem Plani Faaliyet Maliyeti Toplami1 Tablosu

EYLEM PLANI FAALIYET MALIYETLERI TOPLAMI

IDARE CEVDET ZEBURE KOTAN ILKOKULU MUDURLUGU
ADI
%
§ = E 2018 YILI
o~ =~ =] .. .
Q % 5 AGIKLAMA BUTCE iCi | BUTCE DISI | TOPLAM BUTISEEEKI
= (™
B (TL) (TL) (TL) (%)
Basarili 6gretmen ve 6grencilerin
tespit edilerek her yil
1 odillendirilmesi ve basarilarinin 300 300 4,98
okul toplumunca kutlanmasi.
5 Hafta i¢i kuliip ¢alismalari ) ) )
diizenlenmesi.
Ogrenciler icin etkili ve verimli
3 |ders galigma teknikleri ile ilgili 180 180 2,99
kitapgik hazirlanmasi.
— Ogrencilerimiz ve velilerimiz i¢in
4 “etkili ve verimli ders ¢alisma 60 60 1
yontem ve teknikleri” ile ilgili
seminer verilmesi.
Ogrencilerimize “etkili ve verimli
5 |ders galigma yontem ve teknikleri” 60 60 1
konusunda rehberlik yapilmasi.
Basarili 6grencilerin web
6 | sitesinde ve okul panosunda 30 30 0,5
yayinlanmasi.
1 Tiirkge dersinin haftalik bir ) ) )
saatinin kitap okumaya ayrilmasi
- | 2 Oku} ve s¥n'1f kitgphklarmm 400 400 6,63
i zenginlestirilmesi
Okulumuzda 6grencilerimize
3 | yonelik olarak “Anlayarak Hizli 200 200 3,32
Okuma Seminerleri”

40



diizenlenmesi.

Egitim ve 6gretim yil1 igerisinde
en fazla kitap okuyan 10 6grenciye
odiil verilmesi.

300

300

4,98

Okulun kiitiiphanesinin
diizenlenerek etkin kullanima
acilmasi.

400

400

6,63

2.2

“Anne ve babamla birlikte kitap
okuyorum” projesinin
diizenlenmesi.

400

400

6,63

“Anne ve babamla birlikte kitap
okuyorum” projesinin
Ogretmenlerimiz tarafindan
uygulanmasi.

Veli toplantilar diizenlenerek
projenin velilere anlatilmasi.

120

120

Haftanin iki giinii okul
kiitiiphanesinde velilere yonelik
olarak okuma saatleri
diizenlenmesi.

3.1

Rehberlik hizmetleri ¢alisma
plan1 olugturmak

Paydas beklenti anketi
uygulamak.

120

120

Sinif rehber 6gretmenlerinin
rehberlik hizmetlerine katilimini
saglamak.

Rehberlige ihtiyaci olan
ogrencileri tespit ederek rehberlik
servisine yonlendirmek

Veli ve 6grencileri rehberlik
servisi konusunda bilgilendirmek.

Senede iki defa her 6grenci igin
gelisim anketleri yapmak.

240

240

3,98

4.1

Ogrencilere “Geri Déniisiim
Konulu” videolarin izlettirilmesi,
geri dontigiime duyarliliklarin
artirilmasi.

Ogrencilere “Daha Az Atik
Cikarma” egitimlerinin verilmesi.

70

70

1,16

Cigek dikme etkinligi
diizenlenmesi.

Ogrencilerimizin ¢evresindeki
atik pillerin geri doniisiime
kazandirilmasi.

300

300

4,98

5.1

MEB in destekledigi ve baslattig
yardim kampanyalarimin takibi.

Belirlenen kampanyalar i¢in yardim
talebinde bulunulmasi.

Okulumuzda sinif bazinda yardim
kumbaralarinin olusturulmasi.

50

50

0,83

5.2

Her smif seviyesine uygun olarak
hazirlanmis sosyal sorumluluk
projelerinin belirlenmesi.
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Sosyal sorumluluk bilincini
arttirmak amacli 6grenci ve
velileri bilin¢lendirme
seminerlerinin diizenlenmesi.

200

200

3,32

6.1

Ogrencilerin hobilerine ve
yeteneklerine gore ugrasacagl spor
dalinin tespit edilmesi.

Sinif takimlarinin olusturulmasi.

Siniflar aras1 miisabakalarin
yapilmast.

Birinci gelen takim {iyelerinin
okulun internet sayfasinda ilan
edilmesi, odiillendirilmesi.

140

140

2,32

Ilge/il diizeyinde sportif
faaliyetlere katilimin yapilmasi.

600

600

9,95

Ilge/il diizeyindeki
karsilagmalarda dereceye giren
ogrencilerimizin ddiillendirilmesi,
admin okul internet sayfasinda ve
okul panolarinda belirtilmesi.

260

260

4,31

7.1

Sene sonunda yil boyu yapilan
caligmalarin yer alacagi
etkinliklerin yapilmasi.

300

300

4,98

Y1l i¢inde yapilan proje,
performans gorevlerinin ve
ogrencilerin yapmis oldugu
calismalarin sergilenmesi.

300

300

4,98

Ogrencilerin yetenekleri
dogrultusunda tiyatro ve miizik
caligmalart yapilmasi, kutlama ve
anma gilinlerinde milli
bayramlarda konuya yonelik
tiyatro, rond, piyes, oratoryo
caligmalarin yapilmasi.

400

400

6,63

7.2

Derslerde tinitelere gore tiyatro,
piyes, oratoryo, rond vs
caligmalarina yer verilmesi ve bu
caligmalarin sene basinda planda
belirtilmesi.

Belirli giin ve haftalarin
kutlanmasinda, anma giinlerinde
ve milli bayramlarda okunan
yapilan konugmalar, okunan
siirlerin yaninda, rond, tiyatro ve
piyes ¢aligmalarindan en az birine
yer verilmesi.

7.3

Unitelere gore yapilabilecek
gezilerin tespit edilerek, bunun
sene basinda velilere bildirilerek
plana alinmasi.

Velilerden gelen kiiltiirel ve sosyal
gezi isteklerinin degerlendirilerek
plana alinmast.

GENEL TOPLAM

6030

6030

% 100
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3.3- FALIYETLER VE MALIYETLERIN ONAYI

Cevdet Zebure Kotan Ilkokulu Miudirligimiiziin “2015-2019 Stratejik Plani”
kapsaminda hazirlanan “2018 Yili Eylem Plani1”nin uygulanabilmesi icin Biitce Ici ve Biitce

Dis1 olmak tizere toplam 6030 TL kaynaga ihtiya¢ duyulmaktadir.

Serdar KARATAS
Miidiir Yardimcisi

Ust Kurul Uyesi

Ozniir KIRAZ
Okul Aile Birligi Baskani

Ust Kurul Uyesi

Erdogan YABUL
Okul Miidiirii

Ust Kurul Baskan:

Selda MERT
Sinif Ogretmeni

Ust Kurul Uyesi

Derya PAZARLI
Okul Aile Birligi Yon.Krl.Uyesi

Ust Kurul Uyesi
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